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Liceul Tehnologic , Alexandru Macedonski , Melinesti , judetul Dolj, organlzeaz\“a. cbncurs«p ,;,}tru
ocuparea functiilor contractuale, in afara orgamgramel in cadrul proiectului Eﬁ‘UKéﬁES cod
MySMIS2014:153940, EDUCATIE NONFORMALA iN SISTEM OUTDOOR REGIUNI MAI PUTIN
DEZVOLTATE, de 5 experti implementare Ateliere Strong Young Minds si 5 experti
implementare Clubul Altfel, conform HG 234/2023 si Hotararii Consiliului de Admlmstratle al
Liceului Tehnologic Alexandru Macedonski din data de 20.04.2023

GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI
(Dosarele vor fi depuse la secretariatul scolii)

Etapa de concurs Data / perioada
i 25.04-03.05.2023

S interval 10.00 - 14.00
Selectia dosarelor conform grilei de 04.05.2023 , intervalul 10.00-
evaluare - analiza cv-uri 14.00
Afisarea rezultatelor Cv-urilor 04..05.2023, ora 14,30
inregistrarea contestatiilor 05.05.2023, ora 10.00 - 12.00
Solutionarea contestatiilor 05.05.2023, ora 12.00-14.00
Afisarea rezultatelor dupa contestatii 05.05.2023,0ra 14.30
Afisare rezultate finale 05.05.2023, ora 15,00

Pot participa la concursul de angajare, cadrele didactice care au fost identificate n grupul tinta, in
luna decembrie 2022.

1. Experti implemtare Ateliere Strong Young Minds
Partener 3 — 5 experti
Salarii - Experti implementare Ateliere Strong Young Minds - (medie 12h/luna*4 luni)

- 60 lei/ora net
Cod COR: 242403 organizator/conceptor/consultant formare

Atributii din fisa postului:



Sustin efectiv Atelierele STRONG YOUNG MINDS -3 tipuri de ateliere pe domenii de interese pt
dezvoltare aptit. socioemotionale, autoexprimarii, cu accent pe dezvoltarea limbajului, in acord cu
necesitatile&obiectivele proiectului, dar si optiunile, varsta, interesele elevilor inscrisi la atelier

Elaboreaza tematica, studii de caz, jocuri, role-playuri

Expertii, cadre didactice/personal de sprijin formate in proiect, imbunatatesc limbajul si aptitudinile
sociale ale elevilor, le dezvolta abilitati logice, de relationare, le ofera sprijin in accesarea de
informatii relevante in executare de sarcini si rezolvare probleme de rutina

Detin abilitati in domeniul organizarii si furnizarii educatiei nonformale in sistem outdoor si sustin 3
teme ca Miscare, joc si sport-activitati creative care imbina miscarea, jocul si sportul, Atelier de
improvizatie—Pe aripile fanteziei, Educatie pentru sanatate, igiena si nutritie, in functie de obiectivele
si optiunile elevului inscris la atelier.

Organizare activitate:

Se vor implica 5 cadre didactice/personal de sprijin care vor sustine pe o perioada de 4 luni,
atelierele (L 11-14). Astfel, cei 55 elevi, vor participa la 1 atelier pe saptamana timp de 4 luni. Pentru
fiecare atelier se vor forma grupe de 10-13 elevi, iar fiecarui cadru didactic va avea in
responsabilitate sustinerea a 1 ateliere/ saptamana (4 ateliere/luna x 4 luni = 16 ateliere/grupa),
cate 1 pentru fiecare grupa, derulandu-se in total 40 de ateliere/luna.(P2 = 55 elevi — 5 grupe - 5
cadre didactice/personal de sprijin).

2. Experti implementare CLUBUL ALTFEL P3*5
Partener 2 — 5 experti
Salarii - Experti implementare CLUBUL ALTFEL (medie 4h/luna*7 luni)

Cod COR: 242403 organizator/conceptor/consultant formare

Atributii din fisa postului:

Sustin efectiv Clubul ALTFEL-6 tipuri de ateliere pe domenii de interese pentru dezvoltarea
aptitudinilor, in acord cu necesitatile, obiectivele proiectului, elaboreaza tematica, studii de caz,
jocuri, role-playuri in spatiul outdoor amenjat in scoala

Expertii, cadre didactice/personal de sprijin formate in proiect, le dezvolta abilitati logice elevilor, de
relationare, ofera sprijin in accesarea de informatii relevante in executare sarcini si rezolvarea
problemelor de rutina. Detin abilitati in domeniul organizarii si furnizarii educatiei nonformale in
sistem outdoor

Sustin teme ca Miscare, joc si sport, Ed.competitiva prin joc si strategie, Ateliere de Role-play-uri-
Jocul de rol, Public speaking, Micul antreprenor si ed. financiara, Atelier de cercetare si explorare
in functie de obv. si optiunile elevului inscris la atelier. Participarea la ateliere asigura

nediscriminarea si egalitatea de sanse. Elaboreaza la final o Fisa cu analiza SWOT a atelierului, o
scurta descriere a activitatii derulate.

Organizare activitate:

Partenerul 3 va implementa atelierele prin angajarea ca experti a 5 de cadre
didactice/personal de sprijin perfectionate anterior (in cadrul A2) si vor forma urmatoarea structura
de grupe: P3 — 5 experti cu Sgrupe (6 elevi/grupa).

Atelierele se vor derula pe o perioada de 6 luni, se vor derula cu o frecventa de 2 ori/luna, iar
fiecare vor avea o durata de aproximativ 2 ore.
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Comisia desemnaté pentru angajare va analiza cv-urile depuse si actele doveditoare, iar in
cazul in care vor fi depuse mai mult de 5 dosare pentru aceeasi functie, comisia va elabora o grila
de evaluare pentru cele 2 functii.

Relatii suplimentare la sediul Liceului Tehnologic Alexandru Macedonski Melinesti

, tel
0251440004

Coordonator, Expert Grup Tint3,
Prof. Micu Vasile Cristinel | prof. Tomoiu Alina
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